様式１

佐世保市老人・身体障害者憩いの家「いでゆ荘」の管理運営に関する事業計画書


申請年月日　　　　　　年　　月　　日

団体名

代表者名

団体所在地

電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　　　FAX番号

担当者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　E‐MAIL

本計画書の作成に当たっては、別添「佐世保市老人・身体障害者憩いの家「いでゆ荘」指定管理者仕様書」を参照のこと。


【施設の管理運営に関する基本方針】
	(1) 利用者等へのサービスの向上
1 サービス向上のための方策





2 利用者等の要望の把握とその実現について




3 利用者等のトラブルの未然防止とその対応について





(2) 施設の利用促進




(3) 施設の維持管理




(4) 施設の安全対策・危機管理








【指定期間内の年度ごとの事業計画書】
	年　度
	業　務　名
	備　考

	令和８年度
（2026年4月1日～2027年3月31日）
	
	

	令和９年度
（2027年4月1日～2028年3月31日）
	
	

	令和１０年度
（2028年4月1日～2029年3月31日）
	
	

	令和１１年度
（2029年4月1日～2030年3月31日）
	
	

	令和１２年度
（2030年4月1日～2031年3月31日）
	
	






【事業の具体的実施要領】
	業務名
	実施要領

	


	

	


	

	


	

	


	

	


	




【業務発注計画書】
	業務名
	年間発注見込み額
	市内業者への発注予定

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	
	
	

	
	
	




【人員に関する事項】
・雇用計画書
	業務項目
	常勤・非常勤の別
	従事予定者の資格等
	市内雇用の予定

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	職員配置の考え方








・人員体制表
	組織図（指揮命令系統が分かるように）

	






















・職員の人材育成の考え方
	









【個人情報の取扱いの考え方】
	









【その他、運営にあたっての提案】
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