
行革推進プランに定める職員数の推移目標と実績見込み

R9R8R7R6R5R4R3

2,1062,1182,1492,1702,1872,2122,212職員数(正規）

1,0001,0039959971,0001,001907職員数(会職）

3,1063,1213,1443,1673,1873,2133,119合 計

単位：人

※一般会計及び特別会計の職員数計

R9見込R8見込R7R6R5R4R3

2,0952,1382,1692,1912,2042,2222,212見込職員数(正規）

54218定年延長影響

929955957959992984907職員数(会職）

3,0783,1143,1343,1503,1963,2063,119合 計

目標

実績（見込み含む）

行革推進プラン策定時には、定年延長に伴う正規職員の増について見込んでいませんでした。
定年延長の影響を除けは、令和９年度に削減目標を達成できる見込みです。
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