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■専門部会名 子ども部会 

 

■部会員  

 （医ケア班構成員）小児科１名、医師会１名、訪問看護２名、親の会１名、相談支援事業所 1名、障がい児通所事業所２名、支援学校 1名、幼稚園保育園２名 

          児童発達支援センター1名 

 （福祉班構成員）親の会１名、相談支援事業所１名、障がい児通所事業所２名、支援学校１名、ファミリーサポートセンター１名 児童発達支援センター２名 

  ※構成員は、協議内容等により今後も追加予定 オブザーバーとしての行政参加について協議内容に関係する部署の参加を依頼する 

 

■目的 

 子どもに関わる関係機関が集まり課題について協議し、佐世保市の障がい児福祉をより良いものとする。 

 障がい児に対する福祉の支援の質の向上に向けた研修を行う。 

■活動内容 

 医ケア班 

  （第１回）９月１０日    

   ・幼稚園入所における１事例の共有 入所にあたり加配の必要な事例の入所経過の情報共有し今後の支援の手がかりの確認を行う。 

                    医療的ケア児の保育所入所ガイドラインの最新版情報提供。 

   ・医療的ケア児名簿の更新について 名簿更新状況を関係機関より情報提供あり。 

  （第２回）２月ごろ実施予定  

 福祉班 

 （第１回）９月２７日 

  ・障がいがある人の子育て支援、性教育、家庭支援の在り方について 

  ・放課後等デイサービスの複数事業所利用による療育効果 

  ・福祉分野と教育推進の取りくみ 

  それぞれぞれの議題に対して関係機関より情報提供。今後、継続議題とするか事務局にて検討予定。 

  （第２回）２月ごろ実施予定 

２回／年の研修会実施 

  令和 6年度より、児童発達支援センター地域支援として行われる研修の周知を行う予定。 
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 （参考）こどもふくし協議会 

   障がい児童の支援に関する事業所間の連携しやすい関係を構築し、障がい児通所支援事業所の職員の質及び事業所の質の向上につながる 

ように交流／研修を行い、佐世保市の障害児支援の発展に寄与することを目的とする。 

  ・（活動内容）定例会(勉強会)、調査・研究、等   

 

■スケジュール 

  ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 

医ケア班 

予定 
運営内容検討 

 

 

 

 第１回部会  

運営内容検討 

 

  第２回部会    

実績      

第１回部会 

（実施） 

      

福祉班 

予定 
運営内容検討 

   

  第１回部会  

運営内容検討 

 

  第２回部会    

実績 

 
     

第１回部会 

（実施） 

      

研修会周

知 

予定             

実績     

８月２８日 

研修実施 

       

 

 

１０月２６日にこどもふくし協議会・就労支援協議会・相談支援連絡会・生活介護協議会で協力して「SASEBO 未来ふくしプロジェクト」実施。市民の方に福祉サー

ビス利用について広く広報を行う。 



令和6年度 佐世保市地域自立支援協議会 就労部会 事業報告 

■専門部会名 就労部会 

■部会員  

 佐世保市障がい福祉課３名、長崎県障害者就業・生活支援センター１名、ハローワーク１名、若者サポートステーション１名、特別支援学校（高等部進路指導主

事）5校各１名、就労支援事業所4名     合計：１４名 

■目的 

  ・関係機関の連携 ・障がいのある方の企業における雇用機会の拡大 ・障がい者の工賃向上 ・支援者のスキルアップ 

■活動内容 

 （第１回）１０月１０日実施 

      ・各機関の支援状況報告 

      ・就労前の準備について（就学期間中の取り組み）、円滑な就労へつなぐための機能訓練等 

      ・一般就労後の定着支援について  

 

 （第２回） 未定 ２，３月ごろ実施予定 

 ・３回／年の研修会実施     

 ５月３１日 虐待研修   １０月２６日 就労の現状（当事者発表）  ２月２５日（予定） セルフセミナー 

■スケジュール 

  ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 

就労部会 

予定 研修 研修   第 1回 部会 

第1回 自立支

援協議会 

研修 
 

第 2 回部会 

研修 

研修  

第 3回部会 

研修（２５日

予定） 

第 2回 自立

支援協議会 

実績  研修     

第１回部会 

研修 

     

１０月２６日にこどもふくし協議会・就労支援協議会・相談支援連絡会・生活介護協議会で協力して「SASEBO 未来ふくしプロジェクト」実施。福育マルシェを実施

し、障害者就労の啓発を行った。また、舞台イベントでは、企業就職した当事者発表を企画し、情報発信 

（参考）佐世保地区就労支援協議会 

   障がい者の就労を支援する関係機関とのネットワークを構築し、障がい者の一般就労を促進とした協議会等を開催することを目的とする。 

  ・（活動内容）定例会、研修会、福育マルシェ、共同受注窓口 
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■専門部会名  精神地域支援部会  

■部 会 員  （医 療） 精神科医１名 精神科病院精神保健福祉士１名 精神科訪問看護ステーション看護師１名 

         （福 祉） 地域移行相談支援事業所相談支援専門員１名 グループホーム職員１名 就労支援事業所職員１名 

         （地 域） ふたばの陽１名 ゆみはり会１名 民生委員１名 

         （行 政） 保健所長 福祉事務所長   

          ＊任期は原則 3年。部会員等の追加および協議内容による臨時的な参加については、部会において決定する。 

 

■目 的   精神障がい者に関わる関係機関が地域課題について協議し、精神障がいにも対応した地域包括ケアシステムの構築を図り、 

精神障がい者が地域で安心して自分らしく生活できる。 

 

■活 動 内 容   精神障がい者が地域で安心して自分らしく生活するために、佐世保市の地域課題を抽出・共有し、解決に向けて取り組む。 

◎ ２回／年の会議 

（１）第１回 令和６年８月２日（金）１５：００～１６：３０ 

・事務局より、佐世保市の精神障がいの現状報告 

・「地域移行に向けた支援の具体的方法」について、地域移行支援に向けた資料を得るため、精神科病院職員と入院患者への 

意識調査の内容と実施について協議を行った。 

（２）第２回 令和７年１月頃を予定 

 

■地 域 課 題  （自立支援協議会へ議題提案があるときに記載） 

 

■研   修  精神障がい者地域移行支援事業関係者連絡会研修会（２回／年） 

対象：精神障がい者の地域移行支援事業の関係機関の実務担当者 

（１） 第１回連絡会研修会（対面開催）１０月２８日（月）１３：３０〜１５：３０ 

・「退院支援に向けた病院と地域の連携について～情報を共有し、地域移行支援の理解を深める～」 

講師：相談支援事業所ふれんず 須﨑真希氏、障がい福祉課職員 

・事例の支援についてグループワークを実施 アドバイザー：宮崎市地域生活支援センターすみよし 山口麻衣子氏 

（２） 第２回 令和７年１月頃を予定 



 

 

 

 

■スケジュール  

 
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 

精神地域 

支援部会 

予

定 
 

 

 

 

       
第２回 

専門部会 

  

実

績 

 

 
   

第１回 

専門部会 

       

(研修) 

佐世保市 

「地域移行・ 

定着支援事業」 

予

定 

 

 

 

        

第 2 回精神障がい者 
地域移行支援事業 

関係者連絡会研修会 

  

実

績 

 

 
     

第 1回精神障がい者 
地域移行支援事業 

関係者連絡会研修会 

     

 



 

 

令和６年度 佐世保市地域自立支援協議会 相談支援部会 事業報告（令和６年１０月末現在） 

 

 

 

■専門部会名 相談支援部会（令和５年３月２０日設置） 

 

■部会員  

 委託相談支援事業所４名、させぼ地区相談支援連絡会２名、佐世保市障がい者相談員２名（身体、知的）、佐世保市社会福祉協議会１名、佐世保こども・女性・ 

障害者支援センター１名、佐世保市地域自立支援協議会「就労支援部会」1名、佐世保市地域自立支援協議会「精神地域支援部会」１名、こどもふくし協議会 1名 

  ※構成員は、協議内容等により今後も追加・変更予定。オブザーバーとしての行政参加について協議内容に関係する部署の参加を依頼する。 

 

■目的 

 佐世保市に住む障がい等のある方が、地域で安心して暮らすことができるよう、相談支援の発展及び拡充を図るための協議の場とする。 

 「自分らしく住みたい街させぼ」 

 「地域で支えあい共につくる未来」 

 

■令和６年度活動内容 

 ・２回／年の会議 

    ＜第１回＞ ・「居宅介護（特に視覚障がい者に対するサービス）におけるヘルパー不足について」を議題とし、令和６年８月に行った「同行援護サービス 

の利用に係る実態調査」の結果を基に協議を行った。 

 

    ＜第２回＞ ・第１回協議内容の議題を再度検討予定。 

 

■地域課題（自立支援協議会へ議題提案があるときに記載） 

 

 

■スケジュール 

  ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 

相談支援

部会 
予定 運営内容検討 

 

 

   

第１回部会 

（9/17 開催） 

    

第２回部会 

（2/17 予定） 

来年度運営

内容検討 

 


