
イクボス宣言

１ 職員間の情報共有を図り、コミュニケーショ
ンを円滑にし、チーム力で業務を遂行しま
す。

２ 子育て世代の職員には、育児休暇の取得促
進を図り、いつも笑顔の家庭生活を送らせ
るよう「ワーク・ライフ・バランス」を図ります。

３ 家族時間の充実と明るい職場風土の構築
に向け、「ワーク・ライフ・シナジー」を図り、
すべての職員に笑いがある職場環境を目
指します。
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