
イクボス宣言

１ ワークライフバランスの推進
・ 有給休暇の取得を奨励し、プライベートの
時間を充実させる文化を育てます。

・ スケジュール、タスクを明確にし、業務量の
低減と計画的な業務遂行を推進します。

２ 風通しの良いコミュニケーションの奨励
・ 上司やリーダーがいつでも相談に応じられ
る環境を作り、心理的な距離を縮めます。

・ 定期的なミーティングやフィードバックセッ
ションを設け、透明性を保ちながら目標達
成に向けた環境を作ります。
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佐世保市教育委員会教育総務部

部長 井上 泰典
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