
 

 

【※総合評価】（２６点満点中） 

Ａ・・・１００％～ 計画の数値目標を達成できた 

Ｂ・・・ ８０％～ 計画の数値目標を概ね達成できた 

Ｃ・・・ ６０％～ 計画の数値目標を十分に達成できなかった 

Ｄ・・・～５９％  計画の数値目標に達成できなかった 

 

対象指標数 

評価  

〇（２点） △（１点） ×（０点） 

※総合評価 
目標に対して年度ごとの進

捗が順調である。またはす

でに目標達成している 

目標に対して 8 割程度の

達成である 

目標に対しての進捗率が

悪い、目標とかい離してい

る 

１３項目 ８項目 ３項目 ２項目 

Ｃ 
１９点／２６点満点 

（７３％） 
１６点 ３点 ０点 

 

 

～総括～ 

第４次計画となって２回目の評価となるが、 数値目標の達成度は、１３項目中「〇」が８項目、「△」が３項目、「×」が２項目という結果であり、 

総合評価は「C」となった。 

令和６年度は令和５年度と比較すると、『「させぼお仕事情報プラザ」における就業あっせん者数」の１項目の評価が「×→△」へと上昇した。 

一方、女性の比率（割合）が数値目標となる項目は引き続き低い傾向にあることから、総合評価の結果は「Ｃ」となった。 

しかしながら、各担当部署においては、第４次計画に基づき事業の実施をされており、一定の評価ができるものと考える。 

今後も計画に基づき、また社会情勢の変化に応じた事業を展開・工夫をしながら、本市の男女共同参画の推進を図りたい。 
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