
させぼフリースタイル
（通年ノーネクタイ・タートルネック勤務の推奨）

山口、松下、池上（ゼロカーボンシティ推進室）

皆さん、困っていませんか？

ネクタイが
息苦しいなぁ…

部屋が
暑い/寒いなぁ…



今回提案するのは・・・

【１】
クールビズ設定期間外のノーネクタイOK

【２】
タートルネック（首元を温める服装）の推奨

【注】
・公務員としての品位を失わない節度ある服装であること。
・TPO（時間、場所、場合）をわきまえること。

の以上２点を遵守

どんな利点がある？

【利点１】

室温、気温に対して、柔軟に対応可能

【利点２】
楽な服装による集中力UP、ストレス軽減



心配な点も・・・

公務員の服装としてふさわしくない？

他自治体でノーネクタイ、タートルネック
着用に関する市民の方からのマイナス意見
が少ない

（他自治体担当者の声）
心配していた市民の皆さまからのマイナスな意見は無い。
庁内職員からは前向きな意見が多かった。

実施するのであれば・・・

PDCAサイクルの実施

CHECK（測定・評価）

・職員アンケートの実施
・市民の方からの意見集約

DO（実施）

・新ルール試行

ACTION（対策・改善）

・アンケート結果のフィード
バック
・新たな試行内容の検討

PLAN（計画）

・服装に関するルール（規定
等）の作成。
・試行期間の設定



ご清聴
ありがとうございました。


