
 補足資料４ 

R7.5.1 改定 
工事成績採点の考査項目の考査項目別運用表の取扱いについて 

（R7.5.1 以降起工分に適用） 
 

◎対象 
佐世保市の営繕工事における週休２日促進工事試行要領により試行対象として発注した工事を対象と 
する。    ※月単位及び通期の 4週 8休ともに、同じ評価とする。 
 
【監督員】２.施工状況Ⅱ.工程管理において、以下の項目で評価する。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

⑦ ■■休日・代休の確保を行っている。※4週 8休以上で評価（4週 7休以下は評価しない。） 
⑩ ■■その他理由：月単位で週休 2 日を達成した。 ※4週 8休以上で評価 

 
【監督員】５.創意工夫Ⅰ.創意工夫において、以下の項目で評価する。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

■ その他理由：月単位の週休 2 日を達成した。 ※4週 8休以上で評価 
 
【係長】２.施工状況Ⅱ.工程管理において、以下の項目で評価する。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

④ ■ 配置技術者（現場代理人等）の積極的な工程管理の姿勢が見られた。※4週 8休以上で評価 
(注意)週休 2日達成以外の理由で評価することも可能です。 

⑤ ■ その他理由：月単位で週休 2日を達成した。 ※4週 8休以上で評価 


